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Camara Municipal de Barueri

Parlamento 26 de margo 1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

N° 013/2019

Aos 04 dias do més de julho do ano de 2019, na s a Camara Municipal de Barueri, como
érgdo gerenciador, localizada na Alameda Wagih Salles Nemer, n.° 200, Centro, Barueri (SP),
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 06.289.000/0001-30, neste ato representada neste ato
representada pelo seu Presidente o Sr. FABIO LUIZ DA SILVA RHORMENS, portador da cedula
de RG 25.427.551-5 SSP/SP, e inscrito no CPF do MF sob o n.” 199.296.138-70, com delegagao
(Portaria n® 070/2019), para o Secretario Geral, Sr. JONAS DA SILVA GOMES, brasileiro, maior,
portador da cédula de identidade RG n.° 42.716.318-3 SSP/SP, inscrito no CPF do MF sob o n.°
328.914.068-77, nos termos das Leis n°. 8.666/93 e 10.520/2002, do Decreto Municipal n°
6.274/08 e das demais normas legais aplicaveis, considerando o julgamento da licitagédo na
modalidade de pregdo, na forma PRESENCIAL, para REGISTRO DE PRECOS, edital n°
006/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo de 02/07/2019, e devidamente
homologada, RESOLVE registrar os pregos oferecidos pelas empresas cujas propostas foram
classificadas no certame acima numerado, de acordo com a classificagéo por ela(s) alcangada(s)
e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigbes previstas no edital, e em

conformidade com as disposigdes a seguir:

DC CBJETC

REGISTRO DE PREGOS para eventual aquisicdo e entrega de materiais de limpeza (itens
09, 12 e 13) conforme quantidades e especificagées constantes no Termo de Referéncia
do Edital de Pregdo n° 006/2019, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas

vencedoras, independentemente de transcrigao.

DOS PREGCOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

O prego registrado, as especificagdes do objeto e as demais condigbes ofertadas na(s)

proposta(s) sdo as que seguem:
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FORNECEDOR REGISTRADO: MAIS LUVAS DESCARTAVEIS E LIMPEZA EIRELI

CNPJ: 11.724.191/0001-50

END.: Rua Etore Soliani, n° 522 — Distrito Industrial Nova Era — Indaiatuba — SP — CEP 13.348-

263

TELEFONE: (19) 3825-3539/ (19) 9 7135-9229

EMAIL: licitacao@embalimp.com.br / fernanda.farmaciaef@hotmail.com

REPRESENTANTE: FERNANDA BENEDITA MIRANDA DE GASPARI

CPF: 272.489.028-02

RG: 32.599.208-3

ITEM | UNID. | QUANT. | DESCRIGAO MARCA VALOR VALOR
ANUAL OFERTADA | UNITARIO TOTAL
ESTIMADA
FIBRA LIMPEZA PESADA
o9 | PCT. 80 PCT/0 BRITSH R$13,99 | R$1.119,20
INSETICIDA EM  FRASCO
12 FR. 100 METALICO DE 300 ML. INSECTFREE RS 5,89 R$ 589,00
LUVA DE  BORRACHA,
13 UN. 150 TAMANHO M. DESCARPACK RS 1,55 R$ 232,50
VALOR TOTAL DA ATA RS 1.940,70
2.2 EMPRESAS REGISTRADAS PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA:

Nao houve manifestacao de interesse.

3. DA UTILIZAGAO DA ATA E SUA VALIDADE

3.1.

data de sua assinatura.

3.2.

A presente Ata de Registro de Precos tera a validade de 12 meses, a contar da

Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, a Camara Municipal

de Barueri e os érgéos participantes nao serdo obrigados a firmar as contratagoes

que dela poderdo advir, facultando-se a realizagdo de licitacdo especifica para a

aquisicéo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de

fornecimento em igualdade de condigées.
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33 Ser incluido na presente Ata o registro das empresas que aceitarem cotar os
itens com pregos iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagao do
certame, cuja ordem de classificagdo desses licitantes devera ser respeitada nas

contratacdes.

3.4. Os pregos ofertados pelas empresas signatarias da presente Ata de Registro
de preco é o especificado neste instrumento, conforme definido no Pregédo
Presencial n° 006/2019.

4. DOS PREGOS REGISTRADOS, DA REVISAO E CANCELAMENTO

4.1. A Administragdo realizar4 pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos
ndo superiores a 90 (noventa) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos
registrados nesta Ata.

42. Os pregos registrados permanecerdo fixos e irreajustaveis, salvo se tornarem
superiores aos praticados no mercado, conforme levantamento a ser realizado

pela Administragao.

4.3. Quando o preco registrado se tornar superior ao mercado:

4.3.1.Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao prego praticado no mercado, a Administragdo convocara o(s)
fornecedor(es) para negociar(em) a redugdo dos pregos aos vaiores p
pelo mercado.

4.3.2.0 fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado

sera liberado do compromisso assumido, sem aplicagéo de penalidade.

4 4. Quando o preco de mercado se tornar superior ao Registrado:

4.4.1.Quando o prego de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o
fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir

o compromisso, A Administrag&o podera libera-lo do compromisso assumido, sem
aplicacdo de penalidade, se a comunicagdo ocorrer antes da solicitagdo de
execucdo de entrega, e desde que confirmado a veracidade dos motivos e

- comprovantes apresentados.
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4 42 Poderd ser convocado os demais fornecedores do cadastro reserva, para

4.5.

4.86.

4.7.

4.8.

assegurar igual oportunidade de negociagao.

Nao havendo éxito nas negociagdes, devera ser procedida a revogagao da Ata de
~
da

o)
m
O
o

Registro de adda
\EGISUC Ge 1Teg0s, all

contratagdo mais vantajosa.
O registro do fornecedor sera cancelado quando:

a. Descumprir total ou parcialmente as condigdes do edital ou da Ata de Registro
de Pregos;

b. Recusar-se a celebrar o contrato ou nado retirar o instrumento equivalente, no
prazo estabelecido por esta Camara Municipal, sem justificativa aceitavel.

c. N&o aceitar reduzir seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior

aquele praticado no mercado.
d. Por razGes de interesse publicas devidamente funda

e. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo com a Administracéo Direta ou Indireta do Municipio de Barueri.

O cancelamento de registros nas hipéteses previstas nos itens acima (a, b e d)
sera formalizado por despacho do Presidente da Camara Municipal de Barueri,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de pregos, na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugao
contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga maior, devidamente

comprovado.

DAS PENALIDADES

5.1.

A contratante podera, garantida a prévia defesa, aplicar as empresas registradas
as penalidades, nos termos e condigbes previstas na clausula XIX do Edital de

(O g

Pregao Presencial n° 006/2019, que integra este instrumento.
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6.

Camara Municipal de Barueri
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DO PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos seréo realizados, nos termos € condigdes previstas na clausula

XVIIl do Edital de Pregdo Presencial n® 006/2019, que integra este instrumento.

7. GESTORES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

vy

Fica designado a servidora GISELE KARINA DE OLIVEIRA CUNHA (Gestora Oficial),

como representante da Camara Municipal de Barueri, para o encaminhamento de

quaisquer questdes que possam surgir durante a execugdo desta ATA DE REGISTRO

DE PREGOS.

511 Por ocasido de férias ou afastamento do gestor oficial, fica designado como
Gestor Substituto a servidora IDIONE RIBEIRO.

512 Na auséncia de ambos, ficarda automaticamente responsavel a Chefia

imediata do Gestor Oficial.

7.2 As funcdes do gestor, dentre outras, envolvem o acompanhamento e supervisdo da

realizagio dos servigos contratados, aprovag@o dos relatérios de servicos emitidos
pela contratada, aprovagéo das Notas Fiscais para o processamento dos pagamentos
decorrentes, bem como, supervisionar a conformidade dessa empresa frente aos
requisitos da Norma SA 8000 de Responsabilidade Social.

DA AUTORIZAGAO PARA AQUISIGAO

8.1:

8.2.

8.3.

Os pedidos de fornecimento ocorrerao de acordo com as necessidades desta
Camara Municipal de Barueri, por meio da emissao de Pedido de Compra (Anexo

VIl), ands assinatura da respectiva Ata de Registro de Precos.

A contratacdo sera formalizada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena
de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste

Os Pedidos de Compras estar&o vinculados as condigdes, prazos e obrigacdes de
fornecimento, exigidos no edital de Pregdo Presencial n° 006/2019 e sua
respectiva Ata de Registro de Pregos n° 013/2019.

8.4. A empresa signataria da presente ata devera manter, durante o perio%e

vigéncia, todas as condicdes de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitagdo.*

'
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10. CONDIGOES GERAIS

10.1. As condigbes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e
recebimento do objeto, as obrigagbes da Administragdo e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL do Pregao Presencial n° 006/2019.

10.2. De acordo com o que lhe enquadrar, a CONTRATADA devera atender a todas
as normatizagdes e exigéncias relativas ao Sistema da Qualidade ISO 9001:2008,
SA 8000:2008 e ISO 14001:2004, em especial as previstas no ANEXO IV deste

instrumento.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual
teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

/5mman/ia&M04AA/v/

CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI MAIS ' EgARTAVEIS E LIMP. EIRELI

@Z(e,oedor

TESTEMUNHAS: . 1
1) A 2) ‘%bu |

Orgao gerenciador
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ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 012/2019

ANEXO | - Q_D2/002 - POLITICA DE AGAO DE REPARAGAO AO TRABALHO INFANTIL

A Camara Municipal de Barueri ndo admite a utilizagdo de mao-de-obra infantii em suas
atividades. O compromisso da Camara de nao utilizar mao-de-obra infantil ou incentiva-la, bem

como acdes para reparacio de criancas que forem encontradas trahalhando em situaces que
se enquadrem na definigdo de trabalho infantil, se estende aos seus fornecedores. Portanto,
caso seja encontrado trabalhador infantii na Camara, ou em seus fornecedores, a Agéo de

Reparagao deve ser aplicada, seguindo os seguintes passos:

a) retirar imediatamente a crianga do trabalho;

£ P T 2w~

b) contratar um membro da fa milia, podendo ser 0s pais ou iIrMaos, ou fornecer apoio
are

de modo que ndo se comprometa a renda familiar durante o periodo da A¢éo de Reparagao;

c) verificar se o trabalhador infantil estd estudando; caso ndo esteja, a Camara deve oferecer
totais condi¢bes para ele freqlentar a escola até atingir a idade de jovem trabalhador e assim
poder voltar a trabalhar. No periodo em que o adolescente se enquadre como jovem trabalhador,
a Camara deve respeitar que o horario de trabalho ndo combine com o horario escolar, e que as
horas combinadas de transporte didrio, periodo escolar e horario de trabalho ndo excedam 10
horas por dia. Em nenhuma hipétese os trabalhadores jovens podem trabalhar mais que 8 horas
por dia e durante horario noturno.

A Camara ainda ndo deve expor criangas ou trabalhadores jovens a situagdes dentro ou fora do
local de trabalho que sejam perigosas, inseguras ou insalubres.

- /'/
L2
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MAIS L/IJVAS SCARTAVEIS E LIMPEZA EIRELI
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Municipio:

Orgéo:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2019

ANEXO Il - Q_D2/002 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

BARUERI

O

3>
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ARA MUN

o
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v
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SARUERI

J>
-

Nome:

FABIO LUIZ DA SILVA RHORMENS

Cargo:
R.G. n.°:

PRESIDENTE
25.427.551-5 SSP/SP

C.P.F.n°

199.296.138-70

Enderego
Residencial:(*)

Praga Oiapoque, 360, Alphaville - Barueri

Endereco
Comercial: (%)

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Barueri

Telefone:

(11) 4199-7945

E-mail
institucional:

fabiorhormens@hotmail.com

(*) Néo deve ser o enderego do Orgédo/Poder. Deve ser o enderego onde puder ser encontrado
caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

C
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Camara Municipal de Barueri

Parlamento 26 de mar¢o 1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 013/2019
ANEXO Ill - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
CONTRATADA: MAIS LUVAS DESCARTAVEIS E LIMPEZA EIRELI

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 013/2019

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS para eventual aquisi¢cdo e entrega de materiais de limpeza
(itens 09, 12 e 13)

ADVOGADO: LUCAS RAFAEL NASCIMENTO - OAB/SP 264.968

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
precedidos de mensagem eletrénica aos interessados.

LOCAL e DATA: BARUERI, 04 DE /)‘,\M‘_,l&/ DE 2019.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
Nome e cargo: FABIO LUIZ DA SILVA RHORMENS - Presidente

E-mail institucional: fabiaovereador@camarabarueri.sp.gov.br

E-mail pessoal: fabiorhormens@hotmail.com
Assinatura por delegag&o: _W/\/WWV

CONTRATADA: MAJS LUVAS DESCARTAVEIS E LIMPEZA EIRELI

Nome e cargo: __#« Wmv/.’\/ 2K { VO c

E-mail institucional; __Lec Zdcdd & Lo/oclitrn - (w27, —”L

E-mail pessoal: «L S yieria - . /f(‘ P /7 (} biof 200 X . L7

“F d -~ (
Telefones para contato: /,‘ P C)’ A28 S
Assinatura: L—

\

— | i
/ | ‘%
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Camara Municipal de Barueri

Parlamento 26 de mar¢o I1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2019

ANEXO IV - SISTEMA NORMATIVO GESTAO QUALIDADE

SAUDE E SEGURANGA OCUPACIONAL

- T e - e T =T et o B

A CONTRATADA devera cumprir todas as exigéncias impostas pelas iegisiagbes federal,
estadual e municipal, com relagdo a segurancga, higiene e medicina do trabalho, particularmente
aquelas pertinentes a Lei n. 6.514, de 22 de dezembro de 1977 e Portaria n. 3.214, de 08 de
junho de 1978, onde estdo contidas as 36 Normas Regulamentadoras - NR.

1. A CONTRATADA é responsavel pela pratica das NRs, assim como das consequéncias que

derivem do seu ndo cumprimento, tanto no que se refere aos seus empregados como as
subcontratadas ou colaboradores que, previamente autorizados, venha a contratar durante a

execucgao do objeto contratual.

A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados, exigindo e fiscalizando a utilizagdo de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e/ou Coletivo (EPC), certificados e aprovados pelo
Ministério do Trabalho, observando as normas de segurancga, higiene e medicina do trabalho,
conforme legislagédo vigente.

A CONTRATADA devera apresentar no inicio da prestagao dos servigos, @ manter no local onde

os servicos serdo prestados, os seguintes documentos:

- YT

1.3.1 Antes de iniciar as suas atividades:

Indicar um representante legal ou uma lideranga sénior a CONTRATANTE, o qual deve, quando
da assinatura do contrato, e dos formularios AQ_D2001 - Termo de Conhecimento e Adeséo e
AQ_D2002 - Politica de Acgdo e Reparagdo ao Trabalho Infantil, entregar a seguinte

documentagao:

Ficha contendo dados cadastrais do(s) empregado(s), tais como nome completo, RG, CPF, data
de nascimento, telefone, enderego e atividades que ira(do) desenvolver nas dependéncias da
CONTRATANTE. Esta Ficha devera permanecer no local da prestacdo do servigo, junto ao
gestor do contrato, para identificagdo do cargo para o qual o empregado foi contratado;

1.3.1.1. Os funcionarios deverdo estar de acordo com a NR 18, com base na descricdo da
fungao que sera exercida e nos requisitos legais obrigatérios; g
1.3.2.No primeiro dia de trabalho, antes de iniciar as atividades: (E/

]o/vl/\'\/
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1.3.2 1 Apresentar-se iunto com sua equipe a Divisdo de Seguranga e Zeladoria e ao Setor de

Saude e Seguranga do Trabalho, tendo em méos:
a. Lista atualizada dos funcionarios alocados na atividade;

b. Cracha de Identificag&o, contendo, no minimo, as seguintes informagdes: nome
completo, n° de registro e/ou n°® de documento de identificagdo, data de admisséo e fungao;

C. Listagem comprobatéria da distribuigdo gratuita aos empregados envolvidos no
Contrato, de Equipamentos de Protegao Individual (EPI) e/ou Coletivo (EPC), e de uniformes.

1.4. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se por todos os acidentes dc trabalho/deencas
ocupacionais, observando as Normas de Segurancga, Higiene e Medicina do Trabalho, conforme

legislagéo vigente, relacionadas as pessoas por ela empregadas, direta ou indiretamente para a
execucgao do objeto contratual.

1.5. Em caso de Acidentes Graves ou com Potencial de Gravidade (art. 21 da Lei n. 8.213/91) a
CONTRATADA devera preencher a Comunicagao de Acidentes do Trabalho — CAT, bem como,
emitir o Relatério de Investigagdo de Acidentes contendo documentos comprobatério sobre:
EPI's, Treinamentos e a “Ata de Reunido Extraordindria da CIPA (Comissado Interna de
Prevencdo de Acidentes)”, devidamente assinado por profissional responsavel, pertencente ao
SESMT (Servico de Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho) da CONTRATADA ou seu
representante legal.

1.6. Copia das documentagdes referidas nos itens 6.4 e 6.5 deverdo ser enviadas ao SESMT da
CONTRATANTE, via carta, com prazo maximo de quatro dias apés a sua ocorréncia. Caso a
CONTRATADA n&o seja obrigada a manter Servigo de Engenharia, Seguranca e Medicina do
Trabalho — SESMT, ela devera apresentar esse Relatério assinado pelo Presidente da CIPA que
abranja as dependéncias do prédio em questao.

1.7. Com relagéo aos acidentes inerentes as atividades executadas, a CONTRATADA devera relatar
em uma planilha todos os acidentes ocorridos durante a vigéncia do contrato, encaminhando
uma cépia da planilha ao Setor de Saude e Seguranga do Trabalho da CONTRATANTE, através

do e-mail recursoshumanos@camarabarueri.sp.gov.br.

1.8. A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integraimente indene de quaiquer
responsabilidade, custos, despesas ou 6nus, inclusive procedimentos judiciais, administrativos,
notificacdes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violagdo a esta Clausula ou infragao

6\“ lc’l/l/‘(\/ .\
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a quaisquer deveres relativos a Seguranga e Medicina do Trabalho, que venha a ser alegada em

fungao da execugao do Contrato.

1.9. REUNIAO DE PRE-TRABALHO - A reunido de pré-trabalho & obrigatéria. Antes do inicio do
se reunir com os representantes da Camara para uma reunido preparatéria, a fim de assegurar a
correta compreenséo das disposigdes relativas a Saude, Seguranga, Meio Ambiente, protegéo
contra fogo, autorizagdes e requisitos operacionais. A reunido também cobrira os materiais e
equipamentos necessarios a execugdo do trabalho, riscos operacionais, EPI's que serao
utilizados, questdes rolativas a meic ambiente, liberagbes nccessérias ¢ treinamentos. Esta

reunido devera ser registrada em ata.

1.10. REUNIAO DE ORIENTACAO - A reunido de orientagdo ¢ obrigatéria. Os participantes da reunido
devem ser todos os empregados da Contratada, Subcontratada e fornecedores que iréo
desempenhar atividades que envolvam riscos de acidentes ao trabalhador nas dependéncias da

Camara.

1.10.1. Nenhuma empresa pode iniciar suas atividades de trabalho antes desta reunido que tem por
objetivo mostrar aos empregados os riscos do trabalho, as medidas prevencionistas, os EPI's a

serem utilizados e os procedimentos a serem cumpridos.
1.10.2. A reunido de orientacio serad apresentada pela CIPA da Camara e pelo Responsavel pela

Contratada, podera incluir retroprojetor, videos, ou outros materiais preparados.
02 RESPONSABILIDADE SOCIAL
2.1. Das Obrigagbes para ndo adogéo de praticas de trabalho ilegal:

2.1.1. A CONTRATADA se compromete a n&do adotar praticas de trabalho analogo ao escravo e
trabalho ilegal de criancas e adolescentes no cumprimento do presente Contrato.

2.1.2. A CONTRATADA se compromete a ndo empregar trabalhadores menores de 16 (dezesseis)
anos de idade, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos de idade, nos
termos da Lei n°® 10.097, de 19/12/2000, e da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

r
-
w

A CONTRATADA sc compromete a ndc empregar adolescentes até 18 {dezoito) anos de idade,
em locais prejudiciais & sua formagéo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social,
bem como, em locais e servigos perigosos ou insalubres, em horarios que nao perrmtam a
frequéncia a escola e, ainda, em horario noturno, considerado este o periodo compreendrdo,
entre as 22:00 h &s 05:00 h. Q/,L_, ‘

Alomeda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.barueri.sp.leg.br | contato@camarabarueri.sp.gov.br




214

~
.

\
\
2.16.

Camara Municipal de Baruveri

Parlamento 26 de mar¢o I1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

A ocorréncia de trabalho nestas condigcdes serd considerada infracido grave e

facultara 8 CONTRATANTE a imediata rescisdo de pleno direito do Contrato, sem prévio aviso

ou qualquer indenizagdo a CONTRATADA.

gar entre seus fornecedores €
subcontratadas, o compromisso assumido, incentivando sua adogdo,e a apresentar a
documentacao de seus fornecedores e subcontratados, quando requerido pela CONTRATANTE.

A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de
qualquer responsabilidade, custos, despesas ou 6nus, inclusive procedimentos judiciais,
administrativos, notificagcbes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violagdo a esta

Clausula, que venha a ser alegada em fungao da execugéo do Contrato.

03 MEIO-AMBIENTE

‘ 31,

3.2.

3.3.

3.4.

A CONTRATADA devera, durante a execucdo do objeto contratual, respeitar a

legislacdo ambiental vigente observande todas as normas existent

& & ga amnaenhar am
niee € se empennar <

desenvolver métodos de atuagao que ndo perturbem o meio ambiente, responsabilizando-se por

obter previamente as devidas autorizagdes das autoridades competentes.

A CONTRATADA, quando for o caso, deve remover, logo apés o término do Contrato,
toda embalagem, entulho, madeira, sobra de material, etc., transportando-os para fora das areas
da CONTRATANTE, mantendo as dependéncias desta em perfeita condigao de conservagao e
limpeza, respondendo, ainda, por possiveis despesas e respeitando as exigéncias da Secretaria
de Estado e do Meio Ambiente, da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental
(CETESB), do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
(IBAMA), do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA), do Conselho de Defesa do
Patrimonio Historico, Artistico, Arqueoidgico e Turistico e de outros 6rgaos governamentais afins,

sob pena de violagao do Contrato e a incidéncia de multa.

A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE, por escrito, sempre que a
preparacdo, execugdo ou término do objeto contratado envolva possivel prejuizo ao meio
ambiente, inclusive descrevendo os procedimentos escolhidos e fundamentando riscos,
responsabilizando-se pelos danos ao meio ambiente decorrente da execugdo do objeto

contratado.

A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de -

qualquer responsabilidade, custos, despesas ou 6nus, inclusive procedimentos judigiais,
N .

& SRR ¢
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decorrentes de qualquer violacdo a est

administrativos notificacfes, danos a imagem, etc
Clausula ou infragdo a quaisquer deveres relativos ao meio ambiente, que venha a ser alegada

em funcao da execugao do Contrato.

infragdo grave e facultara 8 CONTRATANTE a imediata rescis&o de pleno direito do Contrato,
sem prévio aviso ou qualquer indenizagdo @ CONTRATADA.
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